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Birimimiz, 02.08.2021 tarihli Universite Yonetim Kurulu karari ile kurulmug olup,
18.04.2007 tarih ve 5627 sayili “Enerji Verimliligi Kanunu” ve 27.10.2011 tarih ve 28097
sayuli Resmi Gazete’'de yayimlanan “Enerji Kaynaklarimin ve Enerjinin Kullaniminda
Verimliligin Artirllmasina Dair Yonetmelik” ve 05.12.2008 tarih ve 27075 sayii Resmi
Gazete’'de yayimlanan “Binalarda Enerji Performanst Yonetmeligi” kapsamindaki kamu
kurum binalarinda enerji verimliligine yonelik hizmetler ve ¢alismalar: yonlendirme,
vayginlastirma ve wuygulama yiikiimliiliiklerini yerine getirerek faaliyetlerine devam
etmektedir.

2024 yuli, birimimizin yenilik¢i projelerle tiniversitemizin stirdiiriilebilirlik hedeflerine
onemli katkilar sagladigi bir dénem olmustur. Ozellikle ALKU Kampiis GES ve ALKU Eko-
Dongiisel Yemekhane projelerimizile cevre dostu enerji iiretimi ve atik yonetimi konularinda
somut adimlar atilmistir. Enerji verimliligini artirmak amaciyla gergeklestirilen egitim
programlari, 1SOI14001 ve ISO50001 sertifikalarimin alimmas: gibi stratejik basarilar,
birimimizin etkisini  giiclendirmistiv. Ayrica, Sanayi Bakanligi’'min Verimlilik Proje
Odiilleri’'nde finalist olarak yer almamiz ve GreenMetric siralamasinda Tiirkiye'deki 2016
sonrast tiniversiteler arasinda 2. siraya yiikselmemiz biiyiik bir gurur kaynagi olmugtur.

Birimimizin 2024 faaliyetlerini ve stratejik yaklasimlarini sizlerle paylasmaktan
mutluluk  duyuyorum. Bu basarilarin  gerceklesmesinde emegi gecen tiim c¢alisma
arkadagslarima tesekkiir eder, iiniversitemizin siirdiiriilebilirlik hedeflerine ulasmasi icin
calismalarimiza kararlilikla devam edecegimizi belirtmek isterim.

Ogr.Gor.Leyla AKBULUT

Enerji Yonetim Birimi Sorumlusu
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I- GENEL BILGILER

Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi Enerji Yonetim Birimi, 02.08.2021
tarihli Universite Yonetim Kurulu karart ile kurulmustur. Birimimiz, 18.04.2007 tarih ve 5627
sayili “Enerji Verimliligi Kanunu,” 27.10.2011 tarih ve 28097 sayili Resmi Gazete'de
yayimlanan “Enerji Kaynaklarinin ve Enerjinin Kullamiminda Verimliligin Artirilmasina Dair
Yonetmelik” ile 05.12.2008 tarih ve 27075 sayii Resmi Gazete'de yayimlanan “Binalarda
Enerji Performansi Yonetmeligi” kapsaminda kamu kurum binalarinda enerji verimliligine
yonelik hizmetlerin ve ¢alismalarin yénlendirilmesi ile yayginlastirilmasina iliskin yasal
yiiktimliiliiklerini yerine getirmektedir.

Birimimizin temel amaci, enerji ve dogal kaynaklarin verimli ve ¢evreye duyarl bir
sekilde kullanimini tesvik eden projeler gelistirmektir. Bu dogrultuda, enerji verimliligi, yesil
kampiis, atik ve su yonetimi gibi siirdiiriilebilirlik faaliyetleri ile yenilenebilir enerji
sistemlerinin kullanimi ve enerji verimliligi teknolojilerinin iiniversitemize kazandirilmasi
alanlarinda oncii calismalar yiiriitiilmektedir.

Universitemizden baslayarak iilkemizin siirdiiriilebilir kalkinmasina katki sunmayt
hedefleyen birimimiz, saha c¢alismalart ve farkindalik kampanyalar: ile ¢evre dostu
uygulamalarin yayginlastirilmasina yonelik faaliyetlerini kararlilikla siirdiirmektedir.

Ayni zamanda, birimimiz yenilik¢i projeler gelistirerek tiniversitemizin enerji yonetim
politikalarini uluslararast standartlara uygun hale getirmek ve bu dogrultuda siirekli
iyilestirme saglamak i¢in ¢alismalarina devam etmektedir.

A. MISYON VE VIZYON
Misyon

Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi Enerji Yonetim Birimi, enerji kaynaklarimin ve dogal
kaynaklarin verimli, siirdiiriilebilir ve ¢evreye duyarli bir sekilde kullanimint tesvik etmeyi
misyon edinmistir. Bu dogrultuda, enerji verimliligi, yesil kampiis uygulamalari, atik ve su
yonetimi  gibi  siirdiiriilebilirlik  faaliyetleri ile yenilenebilir — enerji  sistemlerinin
entegrasyonunu saglamakta ve enerji verimliligi teknolojilerinin yayginlastirilmasina onciiliik
etmektedir.

Birimimiz, tiniversitemizden baslayarak toplumsal farkindaligi artirmayi, saha ¢alismalart ve
egitim kampanyalariyla ¢evre dostu uygulamalar: desteklemeyi, yenilik¢i projeler gelistirerek
tiniversitemizin enerji yonetim politikalarini uluslararas: standartlara uygun hale getirmeyi
ve stirdiiriilebilir kalkinmaya katkida bulunmay: temel amag olarak benimsemistir.

Vizyon

Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi Enerji Yonetim Birimi, Tiirkive'nin ve diinyanin
surdiiriilebilir kalkinma hedeflerine ulasmasinda oncii bir kurum olmayr vizyon olarak
benimsemistir. Universitemizin, enerji yonetimi ve ¢evresel siirdiiriilebilirlik alanlarinda lider
bir ornek teskil etmesi icin c¢alismalar yiiriiten birimimiz, yenilik¢i ve akilli enerji
teknolojilerini entegre ederek "Yesil Kampiis" vizyonunu hayata gegirmeyi hedeflemektedir.

Vizyonumuz, iiniversite biinyesinde enerji verimliligi ve yenilenebilir enerji sistemlerinin
kullanimi konusunda model projeler gelistirerek bu projeleri yayginlastirmak, akademik ve
toplumsal is birligiyle ¢evresel farkindaligi artirmak, bolgesel ve ulusal olgekte siirdiiriilebilir

5



kalkinma hedeflerine katki saglayan ornek bir kurum olmaktir. Bu baglamda, bilimsel
calismalarla desteklenen yenilik¢i yaklasimlar ve uygulamalar ile ¢evre dostu bir gelecek insa
etmek i¢in ¢alismalarimizi kararliikla siirdiirecegiz.

B. YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi Enerji Yonetim Birimi Yetki ve Sorumluluklar:

1.

Tiiketim Aliskanliklarinin Iyilestirilmesi ve Israfin Onlenmesi

. Enerji tiiketim aliskanliklarimin iyilestirilmesine yénelik prosediirler
hazirlamak, uygulamak ve diizenli giincellemeler yapmatk.

o Israfin onlenmesine yonelik bilinglendirme kampanyalar: ve etkinlikler
diizenlemek.

o Ogrenciler, akademik ve idari personel icin siirdiiriilebilir tiiketim
aliskanliklarina yonelik diizenli egitim programlari hazirlamak ve
uygulamatk.

Enerji Tiiketen Sistemlerin Gelistirilmesi ve Tadilatlarin Koordinasyonu

. Enerji tiiketen sistem, siire¢ veya ekipmanlarin verimliligini artiracak
tadilat ihtiyaglarini belirlemek ve oneriler sunmak.

. Tadilat projelerini planlamak, wuygulamayr koordine etmek ve

sonuglarini raporlamak.
Enerji Etiitleri ve Verimlilik Artirici Projeler (VAP)

. Enerji etiitlerinin hazirlanmasi ve uygulanmasi igin pazar arastirmalart
yvapmak, uygulama anlasmalarini hazirlamak ve projeleri denetlemek.
. Verimlilik artirict projeleri (VAP) tesvik etmek ve uygulanabilirlik

analizlerini gerceklestirmek.
Enerji Verimliligi Izleme ve Bakim

. Enerji tiiketen ekipmanlarin performanslarint diizenli olarak izlemek,
verimlilik él¢iitlerini degerlendirmek.
. Bakim  ve  kalibrasyon ihtiyaglarini  belirlemek,  zamaninda

gerceklestirilmesini saglamak ve ilgili birimlerle is birligi yapmak.
Planlama, Analiz ve Raporlama

. Enerji ihtiyaclar: ve verimlilik artirict uygulamalara yonelik planlar,
biit¢e analizleri ve maliyet-fayda raporlart hazirlamak.
. Enerji tiiketim ve maliyet verilerini analiz ederek periyodik raporlar

tiretmek ve tist yonetime sunmatk.
Sayag ve Ol¢giim Cihazlar: Yonetimi

. Enerji tiiketimlerini izlemek i¢cin gereken saya¢ ve ol¢iim cihazlarinin
temin edilmesi, montaji ve diizenli bakiminin yapilmasini koordine
etmek.

Enerji Verimliligi Performans Degerlendirmesi

. Ozgiil enerji tiiketimini, enerji yogunlugunu, enerji maliyetlerini ve
tiniversitenin enerji performansini izlemek.

. Performansi iyilestirici ¢oziim onerileri gelistirerek uygulamalart
denetlemek.

Alternatif Enerji ve Cevresel Siirdiiriilebilirlik

. Alternatif yakit kullamimi ve enerji kompozisyonu degisiklikleri

konusunda arastirmalar yapmak.



10.

11.

12.

13.

14.

15.

. Cevrenin korunmasi, emisyonlarin azaltilmas: ve yasal sinir degerlerin
astimamast i¢in onlemler hazirlamak ve uygulanmasini saglamak.

Kriz Yonetimi ve Enerji Kesintileri

o Enerji kesintisi durumlarinda wygulanmak iizere alternatif enerji
planlari ve stratejileri gelistirmek.

Yasal Yiikiimliiliiklerin Yerine Getirilmesi

o Kanun kapsaminda Enerji Tabii Kaynaklar Bakanligi ENVER partalina
girilmesi gereken bilgileri her yil Mart ay1 sonuna kadar hazirlamak ve
zamaninda sunmak.

. 2 yulda bir periyodik kontrollerin yapilmasini saglamak ve raporlamak.

Uluslararasi ve Yerel Yonetim Standartlarina Uyum

. 1ISO 50001 Enerji Yonetim Sistemi, 1SO 14001 Cevre Yonetim Sistemi
ve diger kurumsal stirdiiriilebilirlik standartlarmmin  uygulanmasini
saglamak.

. Standartlara uygun enerji yonetim politikalarini geligtirmek ve bu
politikalarin etkinligini izlemek.

Atik ve Su Yonetimi

. Atik yonetimi ve su yonetimi stireglerini planlamak ve uygulamak.

o Su tasarrufu ve geri kazamim projeleri gelistirmek ve siirdiiriilebilir
kullanim politikalarim yayginlagtirmak.

Stirdiiriilebilirlik ve Farkindalik Calismalar

J Universite genelinde c¢evresel farkindalik yaratacak kampanyalar
diizenlemek.
. Osrenciler ve personel icin cevre dostu yasam ve enerji tiiketimi

konusunda bilgilendirici etkinlikler planlamatk.
Arastirma ve Gelistirme Faaliyetleri

. Enerji verimliligi, yenilenebilir enerji ve ¢evre yonetimi alanlarinda Ar-
Ge faaliyetlerine yonelik proje adimlarin yiiriitmek.
o Yeni teknolojilerin entegrasyonu ve iiniversite kampiisiinde pilot

uygulamalarin hayata gegirilmesini desteklemek.
Enerji Politikalarimin Gelistirilmesi ve Stratejik Planlama

o Universitenin enerji yonetimi politikalarini belirlemek, bu politikalarin
uygulanmasini saglamak ve stratejik planlarla iligkilendirmek.
o Ulusal ve uluslararasi is birliklerini gelistirmek ve enerji verimliligi

alamindaki yenilikleri takip ederek uyum saglamak.

C. BIRIME ILISKIN BILGILER

1. Fiziksel Yap1

1.1-Hizmet Alanlan

Sayisi (Adet) Alani (m?) Kullanan Sayis1
Calisma Odasi 1 39 5
Yonetici Ofisi 1 17 1
Toplam 2 56 6




2. Teskilat ve Orgiit Yapisi

2.1- Teskilat Yapisi

REKTOR I

2.2- Orgiit Yapisi

Birimimiz 02.08.2021 tarihli Universite Yonetim Kurulu karari ile kurulmustur.

3. Bilgi ve Teknoloji Kaynaklar:

Teknolojik Kaynaklar
.. s, Arastirma TOPLA
Egitim Amach Idari Amach Amacly M

Masa iistii bilgisayar sayisi
(Masaiistii, AZlinOne Tiimlesik, 6 - 6
Ince Client Islemci)
Taswnabilir bilgisayar sayisi
(Laptop, Notebook, Ultrabook, 1 - 1
Tablet vb.)

Diger Bilgi ve Teknoloji Kaynaklart

. e Idari Amach Egitim Amach Arastrma TOPLA

Cinsi/Uriin (Adet) (Adet) Amach M
(Adet)
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Yazict 1 1
Fotokopi Makinesi 0 0
Laboratuvar 0 0
Cihazlar
Klima 0 0
Evrak Imha Makinesi 0 0
Diger
TOPLAM 1 1
4. insan Kaynaklar
Akademik Personel
2023 Yih 2024 Yilh
Artig/Azalis
Dolu Bos Dolu Bos Orany(%)
Ogretim Gorevlisi 1 1 0
TOPLAM 1 1
Akademik Personelin Yasa Gore Dagilimi
Kisi Sayist
Yiizde(%)*
Kadin Erkek Toplam
31-35 Yas 1 1 %100
TOPLAM 1 1 %100
Akademik Personelin Hizmet Siirelerine Gore Dagilimi
Kisi Sayist
Yiizde(%)*
Kadin Erkek Toplam
7-10 Y1l 1 1 %100
TOPLAM 1 1 %100
idari Personel
IDARI PERSONEL
Dolu Bos Toplam
(Kadrolarin Doluluk Oranina Gére)
Genel Idari Hizmetler 2 %40
Teknik Hizmetler Sinifi 3 %60




Toplam 5 %100

Idari Personelin Egitim Durumu
Okul Ilkogretim Lise On Lisans Lisans Y.L. ve Dokt.
Kisi Sayist 2 3
Yiizde (%) %40 %060

Idari Personelin Hizmet Siireleri
Yil 1-3 4-6 7-10 11-15 1620 | 2] - Uzeri
Kisi Sayist 2 2
Yiizde (%) %40 %20 %40

Idari Personelin Yas Itibariyle Dagilimi
Yas 21-25 26-30 31-35 36-40 41-50 51- Uzeri
Kisi Sayist 2 2 1
Yiizde (%) %40 %40 %20

Sozlesmeli Personel
Birimi Sozlesme Sekli Personel Sayist

Enerji Yonetim Birimi 4/B 1

Toplam

5. Sunulan Hizmetler

Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi (ALKU) Enerji Yonetim Birimi tarafindan
sunulan hizmetler asagidaki sekildedir:

1. Enerji Verimliligi ve Tasarruf Projeleri

enerji verimliligi projelerinin gelistirilmesi ve uygulanmast.
e Enerji verimliligi yiiksek teknolojilerin ve ekipmanlarin tercih edilmesi.

2. Enerji Yonetim Sistemlerinin Uygulanmasi
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1SO 50001 Enerji Yonetim Sistemi standartlarina uygun siireglerin olusturulmasi ve
yonetilmesi.
Enerji tiiketimi ve performansinin izlenmesi, analiz edilmesi ve iyilestirilmesi.

3. Egitim ve Farkindalik Artirma

Calisanlar, ogrenciler ve paydagslar i¢in enerji verimliligi ve ¢evresel siirdiiriilebilirlik
konularinda diizenli egitim programlart ve farkindalik artirici etkinlikler
diizenlenmesi.

Enerji tasarrufu bilincinin yayginlastiriimast i¢in kampanya ve bilgilendirme
calismalart.

4. Siirdiiriilebilirlik ve Cevresel Sorumluluk

Universitenin tiim enerji ve cevre yonetim siireclerinde ekosisteme duyarl bir
yvaklasim sergilenmesi.

Flora ve faunaya saygili bir sekilde, biyogesitliligin korunmasina yonelik projeler
gelistirilmesi.

5. Teknolojik Yeniliklerin Takibi ve Entegrasyonu

Enerji yonetiminde yeni teknolojilerin ve yenilik¢i uygulamalarin takibi ve iiniversite
biinyesine entegrasyonu.

Dijitallesme ve akilli enerji yonetim sistemleri iizerinde ¢calisarak enerji performansini
artirma.

6. Yasal Uyumluluk ve Denetimler

Enerji ve cevre ile ilgili tiim yasal diizenlemelere uyumun saglanmasi.
Diizenli i¢ denetimler ve mevzuat takibi ile uyumlulugun kontrol edilmesi.

7. Atk Yonetimi ve Geri Kazanim

Enerji tiiketimi ile iliskili siireclerde atik yonetimi politikalarimin gelistirilmesi.
Kaynaginda atik azaltma ve geri doniisiim oranlarint artirma hedefiyle ilgili
projelerin uygulanmasi.

8. Enerji Performansimin Siirekli lyilestirilmesi

Enerji tiiketimiyle ilgili performans hedeflerinin belirlenmesi, izlenmesi ve iyilestirme
calismalarinin yapilmast.

Yillik enerji degerlendirme raporlart hazirlayarak performans takibinin yapiimasi.
9. Yesil Kampiis Projeleri

Kampiiste yenilenebilir enerji kaynaklarinin kullanimini artirma.

Yesil catilar, enerji verimli bina tasarimi ve giines enerjisi gibi siirdiiriilebilir enerji
projelerini hayata gecirme.

10. Siirdiiviilebilirlik Verilerinin YOK ve Uluslararast Platformlara Girisi
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o VYiiksekogretim Kurulu (YOK) ve uluslararasi tanimirlik kurumlarimn (Ul
GreenMetric, Times Higher Education gibi) siirdiiriilebilirlik veri taleplerinin
karsilanmasi ve veri giriglerinin yapilmast.

11. Kurumsal Siirdiiriilebilirlik Faaliyetleri

o Universitenin siirdiiriilebilirlik faaliyetlerinin planlanmasi, koordine edilmesi ve
hayata gegirilmesi.

o Stirdiiriilebilirlik Raporlart’ min hazirlanarak ilgili paydaslara sunulmasu.
12. Kurum Karbon Ayak Izi Tespiti

o Universitenin karbon ayak izinin diizenli olarak ol¢iilmesi, analiz edilmesi ve azaltim
planlarimin olusturulmasu.

e Karbon salimmun diisiirmeye yonelik yenilik¢i uygulamalarin hayata gegirilmesi.
13. Enerji Etiit Calismalari ve Verimlilik Projeleri

e Enerji etiitlerinin gerceklestirilerek, enerji verimliligi alaninda iyilestirme
potansiyellerinin belirlenmesi.

e Belirlenen alanlarda enerji verimliligi projelerinin hazirlanmasi, koordine edilmesi ve
uygulanmast

6. Yonetim ve ¢ Kontrol Sistemi

1. Ic Kontrol Sistemi:

Birim  faaliyetlerinin etkin, ekonomik, verimli ve yasalara wuygun sekilde
gerceklestirilmesi amaciyla, i¢ kontrol mekanizmalari olusturulmus ve uygulanmaktadir.

I¢ kontrol sistemi, stratejik hedeflere ulasmay: destekleyecek sekilde yapilandirilmistir
ve diizenli olarak izlenip degerlendirilmektedir.

Tiim stireglerde seffaflik ve hesap verebilirlik ilkeleri benimsenmistir.

2. Karar Alma Stirecleri:

Atama Siiregleri: Atamalar, ilgili mevzuata wuygun olarak liyakat, yeterlilik ve
performans kriterleri temelinde gergeklestirilir.

Satin Alma ve Ihale Siirecleri: Universitenin satin alma ve ihale islemleri, 4734 sayili
Kamu Ihale Kanunu'na uygun olarak yiiriitiilmekte ve seffaflik ile rekabet ilkeleri
gozetilmektedir.

Yetki ve Sorumluluk: Birimin karar alma siireglerinde yetki ve sorumluluklar,
tiniversitenin idari ve mali yonetmeliklerine uygun sekilde dagitilmistir. Her diizeyde gorevli
personelin yetki ve sorumluluk alanlar: agik¢a tanimlanmigtir.

3. Mali Yonetim ve Harcama Oncesi Kontrol:
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Biitce Yonetimi: Universitenin kaynaklarimin etkin ve verimli kullanilmas: icin biitce
yonetimi stire¢leri diizenlenmistir.

Harcama Oncesi Kontrol: Harcamalar, én mali kontrol siireclerinden gegirilerek,
biit¢ce uyumu ve yasal uygunluk agisindan degerlendirilir.

Raporlama: Mali igslemler ve kontroller, diizenli raporlama mekanizmalariyla takip
edilmekte ve yonetim siireglerine entegre edilmektedir.

D. DIGER HUSUSLAR

Siirdiiriilebilirlik Faalivetleri: Universitenin siirdiiriilebilirlik politikalar: kapsaminda
yvapilan ¢alismalar, hem ulusal hem de uluslararasi platformlarda tanmitilmakta ve
desteklenmektedir.

Kurum Ici Egitimler: I¢ kontrol, mali yonetim ve karar alma siiregleri ile ilgili olarak
diizenli egitim programlart yapilmakta, personelin bilgi ve beceri diizeyi artirilmaktadir.

Dijitallesme ve Teknoloji Kullanmimi: Yénetim siireglerinin etkinligini artirmak igin
dijital doniisiim projeleri uygulanmasi hedeflenmekte, ozellikle i¢ kontrol ve mali yonetimde
teknoloji kullanimi tesvik edilmektedir.

Paydas Katilimi: Universite icindeki birimlerin ve dis paydaslarin yonetim siireglerine
dahil edilmesi saglanarak, karar alma siireclerinde ¢ok yonli bir bakis agisi
benimsenmektedir.

II- AMAC VE HEDEFLER

Bu boliimde idarenin stratejik amag ve hedeflerine faaliyet yili onceliklerine ve izlenen
temel ilke ve politikalarina yer verilir.

A. BIRIMIN AMAC VE HEDEFLERI

Enerji Verimliligi ve Surdiiriilebilirlik: Enerjiyi "milli deger" olarak benimseyerek,
verimli kullanimi saglama, enerji tiiketimini azaltarak gevresel etkiyi en aza indirme.

Cevresel Performans ve Siirekli Iyilestirme: Cevre ve enerji yonetim sistemlerinin
etkinligini artirmak igin teknolojik gelismeleri izleme, bu sistemlerin etkinligini siirekli gézden
gecirme ve gelistirme.

Egitim ve Farkindalik: Calisanlara ve paydagslara yonelik diizenli egitimler ve
farkindalik artirici faaliyetler ile siirdiiriilebilirlik bilincini yayginlastirma.

Yasal Uyumluluk: Cevre ve enerji ile ilgili tiim yasal diizenlemelere uyum saglama ve
diizenli i¢ denetimler ile bu uyumu giivence altina alma.

Biyocesitliligin  Korunmasi: Flora ve faunaya saygi gostererek iiniversite
faaliyetlerinin ekosistemlere zarar vermemesi i¢in onlem alma.

B. TEMEL POLITIKALAR VE ONCELIKLER

Enerji Verimliligi Yiiksek Uriinler Tercihi: Satin alma siireclerinde enerji verimliligi
yiiksek tiriinlerin tercih edilmesi.

Stirdiiriilebilir Tedarik Zinciri: Tedarik¢i secim siireclerinde cevresel etkisi diisiik ve
enerji verimli tiriinlere oncelik verilmesi.

Atk Yonetimi ve Geri Kazamm: Cevresel etkisi biiyiik olan atiklar: kaynaginda
azaltma ve geri doniistim oranlarini artirma.

Teknolojik _Inovasyonun _Entegrasyonu: Cevre ve enerji yénetim sistemlerini
gliclendirmek i¢in yenilik¢i teknolojileri kullanma.
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Ekosistem Duyarliligi: Dogal yasamin korunmasina yonelik stratejik yaklasimlarin
benimsenmesi.

C. DIGER HUSUSLAR

Faalivet Alanlarin_Yayginlastirilmasi: Universitemizin cevre ve enerji yonetim
alamndaki bagarilarimi artirmak icin farkl disiplinlerle is birligi i¢inde yeni projeler
gelistirme.

Paydas Katilimi: Universite i¢i ve disindaki tiim paydagslarin siireclere aktif katilimint
tesvik ederek hedeflere ulasmada is birligini giiclendirme.

III- FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIiRMELER

A. PERFORMANS BILGILER

1.Faaliyet ve Proje Bilgileri
ALKU GES Santralleri Projelerine Iliskin Faalivet Ozeti:

Universitemizin bagh bulundugu toplamda 8 (sekiz) adet Elektrik aboneligi vardir.
2024 Yili igerisinde tiim elektrik aboneliklerimizin toplam elektrik tiiketimi 3.924.867,50 kWh'
tir. Universitemizin, 1,713 MWp ve 156,60 kWp Kurulu giice sahip oldusu GES
santrallerimizden toplamda 2024 yili igerisinde 2.353.156,730 kWh elektrik iiretilmistir.
Uretilen elektrigin Kendi donemi icerisinde Saatlik ve aylik mahsuplasmas: yapilmaktadir.
Bunun neticesinde 177.849, 47 kWh satis yapilarak KDV dahil 629.020,08 TL gelir elde
edilmistir. Uretilen Elektrigin 2.175.307,26 kWh saati tiiketimimiz icerisinde kullanilmistir.
Uretilen elektrigin iiniversitemizin 2024 yilinda toplam elektrik tiiketimi icerisindeki payi
%59,96' dir. Uretimi yapilan elektrigin kWh cinsinden %7,56' s1 fazla iiretim olarak satilmug
olup %92,44" ii ise dogrudan tiiketimimizde kullamilmistir. Boylece Universitemiz 2024 Yili
icerisinde sahip oldugu GES santralleri sayesinde yaklasik 8.700.000,00 TL tiiketimden
tasarruf etmis buna ilave olarak satistan 629.020,08 TL gelir elde etmistir.

EKLER

IC KONTROL GUVENCE BEYANI
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Birim yetkilisi olarak gérev ve yetkilerim ¢ergevesinde,

Birimimizce gergeklestirilen is ve islemlerin idarenin amag¢ ve hedeflerine, iyi mali
yonetim ilkelerine, kontrol diizenlemelerine ve mevzuata uygun bir sekilde gerceklestirildigini,
birimimize biitce ile tahsis edilmis kaynaklarin planlanmis amacglar dogrultusunda etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, birimimizde i¢ kontrol sisteminin yeterli ve
makul giivenceyi sagladigint bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler,
yonetim bilgi sistemleri, i¢ kontrol sistemi degerlendirme raporlari, izleme ve degerlendirme
raporlari ile denetim raporlarina dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim (Yer-
Tarih)

Ogr.Gor.Leyla AKBULUT
Enerji Yonetim Birim Sorumlusu

VEKALET TARIHLERI
Goreve Baglama Tarihi Gorevden Ayrilma Tarihi

***Harcama Yetkililigine vekalet halinde vekalet tarihleri yukaridaki sekilde belirtilmek suretiyle tiim
vekiller icin ayri ayrt diizenlenerek imza edilecektir.
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