ADD;
A Ve
SESSY
=S =
< SN 4 ~ ll
oA
Viver A "

ALANYA ALAADIN KEYKUBAT
UNIVERSITESI

ENERJI YONETIMI VE
SURDURULEBILIRLIK KOORDINATORLUGU

2025 YILI
BiRIM FAALIYET RAPORU

Ocak 2026

i



BIRIM YONETICISININ SUNUSU

Koordinatorliigiimiiz, 02.08.2021 tarihli Universite Yonetim Kurulu karart ile Enerji
Yonetim Birimi olarak kurulmus; 17.04.2025 tarih ve 10/72 sayili Universite Yonetim Kurulu
Karart ile Enerji Yonetimi ve Siirdiiriilebilirlik Koordinatorliigii adi altinda yeniden
vapuandirimigtir. Bu yeniden yapilanma ile birlikte koordinatorliigiimiiz, enerji verimliligi
odakly teknik bir birim olmanin étesine gegerek; cevresel, sosyal ve yonetisim boyutlarini
biitiinciil bir yaklasimla ele alan kurumsal bir siirdiiriilebilirlik yapist haline gelmistir.

Koordinatorliigiimiiz; 18.04.2007 tarihli ve 5627 sayii Enerji Verimliligi Kanunu,
27.10.2011 tarihli ve 28097 sayili Resmi Gazete’'de yayimlanan Enerji Kaynaklarinin ve
Enerjinin Kullamminda Verimliligin Artirilmasina Dair Yonetmelik, 05.12.2008 tarihli ve
27075 sayilt Resmi Gazete'de yayimlanan Binalarda Enerji Performansi Yonetmeligi, 2019/18
sayili Cumhurbaskanligi Genelgesi, 7552 sayili Iklim Kanunu, Sifir Atk Yonetmeligi, 2012—
2023 Enerji Verimliligi Strateji Belgesi, 2017-2023 Ulusal Enerji Verimliligi Eylem Plant ve
diger ilgili ulusal mevzuat ile birlikte Paris Iklim Anlasmas, Birlesmis Milletler Siirdiiriilebilir
Kalkinma Amacglari, ISO 50001 Enerji Yonetim Sistemi ve ISO 14064 Karbon Yoénetimi
Standardr gibi uluslararas: yiikiimliiliikler cercevesinde; kamu kurum binalarinda enerji
verimliligine yonelik hizmetlerin planlanmasi, uygulanmasi, izlenmesi ve yayginlastirilmasi
stireclerini  yiiriitmekte olup, tiim ¢alismalarm iklim degisikligiyle miicadele, karbon
emisyonlarinin azaltimi, kaynak verimliligi ve siirdiiriilebilir kalkinma hedefleriyle entegre
sekilde gerceklestirmektedir.

2025 yuh, koordinatorliigiimiiz agisindan tiniversitemizin siirdiiriilebilirlik vizyonunu
somut, ol¢iilebilir ve ulusal-uluslararasi diizeyde goriiniir kilan stratejik bir déniim noktasi
olmustur. Bu kapsamda hayata gegirilen Entegre Siirdiiriilebilirlik Eylemleri Projesi,
Siirdiiriilebilir Gegigi Destekleme kategorisinde Avrupa Girisimcilik Gelistirme Odiilleri
(EEPA) 2025 kapsaminda Ulusal Kazanan olmus; bu basart ile iilkemizi Avrupa diizeyinde
temsil etme hakki elde edilmigstir. Ayrica Sanayi ve Teknoloji Bakanlhig tarafindan diizenlenen
Verimlilik Artirict Proje Odiilleri yarismasinda kamu kategorisinde iiciinciiliik elde edilerek,
yiirtitiilen ¢aliymalarin kamu sektorii 6lgeginde ornek uygulama niteligi tasidigi tescillenmistir.

Kurumsal kapasitenin gii¢lendirilmesi amaciyla, iiniversitemiz biinyesinde akademik ve
idari personele yonelik enerji verimliligi egitimleri, atik yonetimi ve su yonetimi konularinda
konferanslar ve calistaylar diizenlenmistir. Bu faaliyetlerle siirdiiriilebilirligin yalnizca teknik
bir siire¢ degil; kurumsal kiiltiiriin ve yonetisimin ayrimaz bir parcast hdline gelmesi
hedeflenmistir. Yerel yonetimlerle is birligini giiclendirmek amaciyla Alanya Belediyesi ile
koordinasyon icerisinde Siirdiiriilebilir Enerji ve Iklim Eylem Plani (SECAP) egitimlerine
baslanmus, iklim degisikligiyle miicadele, sera gazi azaltimi ve uyum stratejilerine yénelik
kapasite gelistirici ¢calismalar yiiriitiilmiistiir.

Bunun yani sira ISO 14001 Cevre Yonetim Sistemi ve ISO 50001 Enerji Yonetim
Sistemi sertifikalarinin giincellenmesi, Bakanlik mevzuati kapsaminda zorunlu olan enerji
yoneticiligi olciim ve izleme cihazlarimin koordinatorliigiimiiz biinyesine kazandirilmasi ve
olgiilebilir—dogrulanabilir enerji yonetimi altyapisimin olusturulmasi, kurumsal etki alanimizi
gliclendiren temel adimlar arasinda yer almistir. Ayrica Siirdiiriilebilir Kalkinma Amaclart
kapsaminda SKA 4 — Nitelikli Egitim ve SKA 16 — Baris, Adalet ve Giiclii Kurumlar ile
dogrudan iliskili olan bilirkisilik egitimleri, koordinatérliigiimiiziin koordinasyonunda
basarwyla gerceklestirilmistir.

Yiiriitiilen bu sistematik ¢alismalar sonucunda iiniversitemizin Yiiksekogretim Kurulu
Izleme ve Degerlendirme Raporu kapsaminda siirdiirviilebilirlik kategorisinde yer almast
saglanmis, boylece enerji verimliligi, cevresel yometim ve iklim eylemi alanlarindaki
faaliyetlerimiz ulusal 6lgekte resmi olarak goriiniir hale gelmistir. Ayni zamanda tiniversitemiz,
UI GreenMetric World University Rankings 2025 kapsaminda diinyanin en siirdiiriilebilir
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tiniversiteleri arasinda yer almig;, Times Higher Education Impact Rankings ve QS World
University Rankings degerlendirmelerinde siirdiiriilebilirlik temelli gostergelerde goriintirliik
elde ederek uluslararas: siralamalarda yerini gii¢lendirmistir.

Koordinatorliigiimiiziin 2025 yili faaliyetlerini ve stratejik yaklagimini ortaya koyan bu
sunus ile; iiniversitemizin enerji verimliligi, iklim eylemi ve stirdiiriilebilirlik alanlarinda attigi
adimlarin kurumsal hafizaya kazandirilmast ve gelecek dénem planlamalarina giiglii bir zemin
olusturulmasi amag¢lanmaktadir. Elde edilen bu onemli bagarilarin hayata gegirilmesinde
emegi gecen tiim c¢alisma arkadaslarima tesekkiiv eder, iiniversitemizin stirdiiriilebilirlik
hedeflerine ulasmasi i¢in c¢aliymalarimiza aym kararlilikla devam edecegimizi saygiyla
belirtmek isterim.

Ogr.Gor.Leyla AKBULUT
Enerji Yonetimi ve Siirdiiriilebilirlik

Koordinatorii
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I- GENEL BILGILER

Enerji Yonetimi ve Siirdiiriilebilirlik Koordinatérliigiimiiz, 02.08.2021 tarihli Universite
Yonetim Kurulu Karari ile "Enerji Yonetim Birimi" olarak kurulmus, 17.04.2025 tarih ve 10/72
sayili Yonetim Kurulu Karart ile kapsami genisletilerek "Enerji Yonetimi ve Stirdiiriilebilirlik
Koordinatorliigii” adi altinda yeniden yapilandirilmistir. Bu yapilanma, iiniversitemizin
cevresel etkilerini azaltmak, enerji ve kaynak verimliligini artirmak, siirdiiriilebilir kalkinma
politikalarini hayata gegirmek ve yesil doniisiim vizyonunu kurumsallastirmak amaciyla
gerceklestirilmistir.

Koordinatorliigiimiiz ¢alismalarini,; 18.04.2007 tarihli ve 5627 sayili Enerji Verimliligi
Kanunu, 27.10.2011 tarihli ve 28097 sayili Resmi Gazete 'de yayimlanan Enerji Kaynaklarinin
ve Enerjinin Kullamminda Verimliligin Artirtlmasina Dair Yonetmelik, 05.12.2008 tarihli ve
27075 sayili Binalarda Enerji Performanst Yonetmeligi, 2019/18 sayili Cumhurbaskanligi
Genelgesi, 7552 sayily Iklim Kanunu, 12. Kalkinma Plani (2024-2028), 2053 Net Sifir Emisyon
Hedefi, Sifir Atik Yonetmeligi, Ulusal Enerji Verimliligi Eylem Plani, Enerji Verimliligi Strateji
Belgesi, Iklim Degisikligi Uyum Stratejisi ve Eylem Plani (IDUSEP), Tiirkiye Yesil Mutabakat
Eylem Plani, Paris Iklim Anlasmas: ve diger ilgili ulusal/uluslararas: yasal diizenlemeler ve
stratejik belgeler ¢ercevesinde yiiriitmektedir. Ayrica, ISO 50001 Enerji Yonetim Sistemi, ISO
14001 Cevre Yonetim Sistemi, 1ISO 14064 Karbon Emisyonu Olciim ve Raporlama Standard:
ve ISO 14046 Su Ayak Izi gibi siirdiiriilebilir yonetim sistemlerinin uygulanmasina yéonelik
faaliyetleri de siirdiirmektedir.

Koordinatérliigiimiiziin  temel amaci, tiniversitemiz genelinde enerji ve dogal
kaynaklarin etkin, verimli ve ¢evresel siirdiiriilebilirlik ilkelerine uygun bicimde kullanimini
saglamak, yesil doniisiim, iklim dostu kampiis ve karbon notr tiniversite vizyonunu destekleyen
politikalart hayata gecirmektir. Bu dogrultuda; enerji etiitleri, yenilenebilir enerji sistemlerinin
entegrasyonu, dijital enerji izleme altyapisi (SCADA, yapay zeka destekli analizler), karbon
ayak izi hesaplama, su ve atik yonetimi, yesil finansman ve stirdiiriilebilir yatirim stratejileri
gibi ¢ok boyutlu teknik ve yonetsel uygulamalarla enerji ve ¢evre performansini siirekli
iyilestirmeyi hedeflemektedir.

Ayrica, Verimlilik Artirict Projeler (VAP) hazirligi, kamu binalarinda enerji
performans sozlesmeleri, karbon emisyonlarmmin izlenmesi ve raporlanmasi, siirdiiriilebilir
ulasim, dongiisel ekonomi uygulamalar:, emisyon ticareti sistemlerine hazirlik, karbon
fiyatlama mekanizmalart ve serbest tiiketici kapsamindaki enerji anlasmalar: gibi alanlarda da
calismalar yapilmakta, tiim bu siireclerde ulusal ve bolgesel ol¢ekteki paydagslarla is birligi
gelistirilmektedir.

Koordinatérliigiimiiz, sadece altyapisal ve teknik uygulamalarda degil, ayni zamanda
farkindalik artirict egitimler, hizmet i¢i seminerler, Enerji Verimliligi Haftas1 etkinlikleri,
ogrenci odakl stirdiiriilebilirlik projeleri, toplumsal bilgilendirme faaliyetleri ve bilimsel-
teknik yayinlar ile siirdiiriilebilirlik kiiltiiriiniin tiniversitemiz genelinde yayginlastirilmasina da
katkr sunmaktadir.

Enerji Yonetimi ve Siirdiiriilebilirlik Koordinatorliigii olarak amacimiz; tiniversitemizde
baslayan doniisiimiin, bélgesel ve ulusal élgekte yayginlasmasina onciiliik etmek, ¢evre dostu
ve diisiik karbonlu bir kalkinma anlayisimi yerlesik hdle getirmek ve iiniversitemizi, iklim
kriziyle miicadelede ornek bir kurum olarak konumlandirmaktir. Bu hedef dogrultusunda,
gelistirilen her bir proje ve faaliyet, yalnizca tiniversite biinyesine katki sunmakla kalmamakta,
ayni zamanda tilkemizin yesil kalkinma hedefleri, enerji doniisiim stratejisi ve iklim
degisikligine uyum politikalari ile dogrudan ortiismektedir.



A. MISYON VE VIZYON
Misyon

Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi Enerji Yonetimi ve Siirdiiriilebilirlik Koordinatérliigii,
enerji kaynaklarinin ve dogal kaynaklarin verimli, siirdiiriilebilir ve ¢cevreye duyarli bir sekilde
kullanimini tegvik etmeyi misyon edinmistir. Bu dogrultuda, enerji verimliligi, yesil kampiis
uygulamalari, atik ve su yonetimi gibi siirdiiriilebilirlik faaliyetleri ile yenilenebilir enerji
sistemlerinin  entegrasyonunu  saglamakta ve enerji  verimliligi  teknolojilerinin
vaygmmlastirilmasina onciiliik etmektedir.

Koordinatérliigiimiiz, iiniversitemizden baslayarak toplumsal farkindaligi artirmayi, saha
calismalart ve egitim kampanyalariyla ¢evre dostu uygulamalari desteklemeyi, yenilik¢i
projeler gelistirerek tiniversitemizin enerji yonetim politikalarimi uluslararas: standartlara
uygun hale getirmeyi ve siirdiiriilebilir kalkinmaya katkida bulunmayi temel amag olarak
benimsemistir.

Vizyon

Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi Enerji Yonetimi ve Siirdiiriilebilirlik Koordinatérliigii,
Tiirkiye'nin ve diinyamin siirdiiriilebilir kalkinma hedeflerine ulasmasinda oncii bir kurum
olmayr vizyon olarak benimsemistir. Universitemizin, enerji yonetimi ve c¢evresel
surdiiriilebilirlik alanlarinda lider bir oOrnek teskil etmesi icin ¢aliymalar yiiriiten
koordinatorliigiimiiz, yenilik¢i ve akilli enerji teknolojilerini entegre ederek "Yesil Kampiis"
vizyonunu hayata gegirmeyi hedeflemektedir.

Vizyonumuz, tiniversite biinyesinde enerji verimliligi ve yenilenebilir enerji sistemlerinin
kullanimi konusunda model projeler gelistirerek bu projeleri yayginlastirmak, akademik ve
toplumsal is birligiyle ¢evresel farkindaligr artirmak, bolgesel ve ulusal 6l¢ekte siirdiiriilebilir
kallkainma hedeflerine katki saglayan o6rnek bir kurum olmaktir. Bu baglamda, bilimsel
calismalarla desteklenen yenilik¢i yaklagimlar ve uygulamalar ile ¢evre dostu bir gelecek inga
etmek i¢in ¢caliymalarimizi kararlilikla siirdiirecegiz.

B. YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Alanya Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi Enerji Yonetimi ve Siirdiiriilebilirlik
Koordinatéorliigii; enerji yonetimi, ¢evresel siirdiiriilebilirlik, kaynak verimliligi, karbon ayak
izinin azaltilmasi ve kurumsal iklim eylemi alanlarinda iiniversitemiz biinyesinde biitiinciil bir
vaklasimla faaliyetlerini yiiriitmektedir. Koordinatorliik, 5627 sayili Enerji Verimliligi Kanunu,
Binalarda Enerji Performansit Yonetmeligi, Enerji Kaynaklarimin ve Enerjinin Kullaniminda
Verimliligin Artirilmasina Dair Yénetmelik, 12. Kalkinma Plami, Ulusal Enerji Verimliligi
Eylem Planm, Sifir Atik Yonetmeligi ve ilgili diger ulusal ve uluslararasi mevzuatlar
cercevesinde, stratejik planlar ve yiiksekogretim politikalar: dogrultusunda asagidaki gérev ve
sorumluluklari vistlenmektedir:

1. Tiiketim Aliskanlklarimin Iyilestirilmesi ve Israfin Onlenmesi
o Universite genelinde enerji tiiketim aliskanliklarin iyilestirmeye yonelik prosediirlerin
hazirlanmasi, uygulanmasi ve giincellenmesi,
e Enerji ve dogal kaynaklarin israfimi onlemeye yonelik bilinglendirme kampanyalari,
seminerler ve gorsel materyaller araciligiyla farkindalik ¢calismalar: yapilmasi,



o Ogrenci, akademik ve idari personel basta olmak iizere tim paydaslara yénelik
stirdiiriilebilir tiiketim aliskanliklarini tesvik edecek egitim programlarinin planlanmasi
ve yuirtitiilmesi.

2. Enerji Tiiketen Sistemlerin Gelistirilmesi ve Tadilatlarin Koordinasyonu
e Universite binalarinda bulunan enerji yogun ekipman, sistem ve siireglerin verimliligini
artirmak amaciyla teknik tadilat ihtiyaglarinin belirlenmesi,
e Bu ihtiyaglara uygun projelerin planlanmasi, uygulama siirecinin yénetilmesi ve
sonuglarin performans kriterlerine gore raporlanmasi.

3. Enerji Etiitleri ve Verimlilik Artirici Projeler (VAP)
e Enerji etiitlerinin yapiimasi, uygulanabilirlik analizlerinin gerceklestirilmesi ve VAP
projelerinin gelistirilmesi,
e Pazar arastirmasi yapilmasi, uygulama anlasmalarimin hazirlanmast ve ilgili
uygulamalarin denetlenmesi.

4. Enerji Verimliligi Izleme ve Bakim
o Enerji tiiketen sistemlerin performanslarinin izlenmesi, verimlilik olciitlerine gére
degerlendirme yapilmast,
e Bakim ve kalibrasyon ihtiyag¢larinin tespiti, ilgili birimlerle is birligi icinde zamaninda
bakim stireglerinin yiirtitiilmesi.

5. Planlama, Analiz ve Raporlama
e Enerji ihtiyaglarina ve verimlilik artirici uygulamalara yonelik planlar, biitce analizleri
ve maliyet-fayda raporlarinin hazirlanmast,
o Tiiketim ve maliyet verilerine dayali olarak dénemsel ve yillik enerji raporlarinin iist
yonetime sunulmasi.
e Kurumsal planlama ve eylem planlarina yénelik proje destegi ve danismanlig
sunulmasi

6. Sayag ve Olgiim Cihazlar Yonetimi
o Enerji izleme siireglerinde kullanilacak sayag ve ol¢iim cihazlarimin temini, kurulumu,
bakimi ve dogrulugunun saglanmasi,
o Olciim altyapisinin siirekli izlenerek veri giivenliginin saglanmasi.

7. Enerji Verimliligi Performans Degerlendirmesi
o Ozgiil enerji tiiketimi, enerji yogunlugu ve maliyet gostergeleri basta olmak iizere
tiniversitenin enerji performansinin izlenmesi,
o Performans iyilestirmeye yonelik onerilerin gelistirilmesi ve bu uygulamalarin
etkinliginin degerlendirilmesi.

8. Alternatif Enerji ve Cevresel Siirdiiriilebilirlik
o Yenilenebilir enerji sistemlerinin kampiis altyapisina entegrasyonu i¢in proje gelistirme
ve uygulama faaliyetlerinin yiiriitiilmesi,
e Karbon salimimlarinin azaltilmasina yonelik ¢evre koruma onlemlerinin uygulanmast
ve ¢evresel siirdiiriilebilirligin saglanmasi.

9. Kriz Yonetimi ve Enerji Kesintileri
o FEnerji kesintileri ve acil durumlara karsi enerji siirekliligini saglayacak alternatif
¢oziimlerin ve eylem planlarinin gelistirilmesi, test edilmesi.



10. Yasal Yiikiimliiliiklerin Yerine Getirilmesi
o FEnerji ve Tabii Kaynaklar Bakanligi’'nin ENVER Portali’na yillik veri girislerinin
vapilmasi,
e Periyodik denetim ve kontrol siireclerinin iki yilda bir eksiksiz tamamlanmasi.

11. Uluslararasi ve Yerel Yonetim Standartlarina Uyum
e ISO 50001 Enerji Yonetim Sistemi, ISO 14001 Cevre Yonetim Sistemi gibi standartlarin
tiniversite genelinde uygulanmasinin saglanmasti,
e Kurumsal enerji yonetim politikalarinin olusturulmasi, denetlenmesi ve siirekli
iyilestirilmesi.

12. Atik ve Su Yonetimi
e Universite biinyesinde atik ve su yonetimi siireclerinin planlanmasi, geri kazanim
uygulamalarimin yayginlastirilmast,
o Su tasarrufu saglayan sistemler (gri su, yagmur suyu depolama vb.) konusunda projeler
gelistirilmesi.

13. Siirdiiriilebilirlik ve Farkindalik Calismalart
e Cevresel farkindalik kampanyalari, seminerler, bilgilendirme giinleri ve yarismalar
diizenleyerek siirdiiriilebilir yasam big¢imlerinin tesviki,
e Paydaslarin aktif katilimint saglayacak bilgilendirici iceriklerin hazirlanmast ve
vayginlastirilmasi.

14. Arastirma ve Gelistirme Faaliyetleri
o Enerji verimliligi, cevre yonetimi, yenilenebilir enerji ve iklim degisikligiyle miicadele
alanlarinda Ar-Ge faaliyetlerinin planlanmasi ve yiiriitiilmesi,
e Yeni teknolojilerin kampiiste pilot uygulamalarla test edilerek entegrasyonunun
saglanmast.

15. Enerji Politikalarimin Gelistirilmesi ve Stratejik Planlama
o Universitenin enerji ve siirdiiriilebilirlik politikalarimn belirlenmesi, uygulanmasi ve
stratejik planlarla biitiinlestirilmesi,
e Ulusal ve uluslararast kurumlarla is birligi gelistivilerek en iyi uygulamalarin
tiniversiteye kazandwrilmast.

16. Ulusal ve Uluslararas: Siirdiiriilebilirlik Endekslerine Veri Saglama (THE, QS, Ul
GreenMetric vb.)

e THE Impact Rankings, QS Sustainability Rankings, Ul GreenMetric gibi uluslararasi
stirdiiriilebilivlik siralamalart i¢in gerekli olan enerji, atik, karbon, ulagim, su kullanimi
ve egitim gostergeleri verilerinin toplanmast ve sisteme girislerinin zamaninda
vapilmasi,

e Bu endekslerde tiniversitenin siirdiiriilebilirlik performansinin artirilmast i¢in gerekli
i¢ raporlamalarin ve analizlerin yapilmasi, iyilestirici 6nerilerin gelistirilmesi ve takip
edilmesi.

Bu gérev ve sorumluluklar ¢ercevesinde Enerji Yonetimi ve Stirdiiriilebilirlik Koordinatorliigii,
tiniversitenin tiim birimleriyle is birligi icinde c¢alisarak c¢evreye duyarl, verimli ve
suirdiiriilebilir bir kampiis yasami olusturmayr amag¢lamaktadir.



C. BIRIME ILISKIN BILGILER

1. Fiziksel Yap1

1.1-Hizmet Alanlar1

Sayisi (Adet) Alam (m?) Kullanan Sayisi
Calisma Odasi 2 56 4
Yonetici Ofisi 1 47 2
Toplam 3 103 6

2. Teskilat ve Orgiit Yapisi

2.1- Teskilat Yapisi

ENERJ YONETIMI VE
SORDORULEBILIRLIK
KOORDINATORLLOGO

ENERAYONETIMINE
SURDOROLE MLIRLIK
KOORDINATORLOGO miriv
SORUMLUSL




2.2- Orgiit Yapisi

Koordinatorliigiiz 02.08.2021 tarihli Universite Yonetim Kurulu karart ile kurulmustur.

17.04.2025 tarih ve 10/72 sayili Universite Yonetim Kurulu Karari ile Enerji Yonetim
Birimi olan isim Enerji Yonetimi ve Stirdiiriilebilirlik Koordinatorliigii olarak giincellenmigtir.

3. Bilgi ve Teknoloji Kaynaklar

Teknolojik Kaynaklar
.. _ Arastirma
Egitim Amach Idari Amacl Amacly TOPLAM
Masa iistii bilgisayar sayist
(Masaiistii, AllinOne Tiimlesik, - 6 - 6
Ince Client Islemci)
Taswabilir bilgisayar sayist
(Laptop, Notebook, Ultrabook, - 1 - 1
Tablet vb.)
Diger Bilgi ve Teknoloji Kaynaklar
- Idari Amach Egitim Amach Arastirma
Cinsi/Uriin (Adet) (Adet) Amach TOPLAM
(Adet)

Yazict 2 2
Fotokopi Makinesi 0 0
Laboratuvar  Olciim

Cihazlan 12 12
Klima 0 0
Evrak Imha Makinesi 0 0
Diger (TV) 2 2
TOPLAM 13 15

4. insan Kaynaklan
Akademik Personel
2024 Yih 2025 Yih
Artis/Azalts
Dolu Bos Dolu Bogs Orami(%)
Ogretim Gorevlisi 1 1 0
TOPLAM 1 1




Akademik Personelin Yasa Gore Dagilinmi

Kisi Sayist
Yiizde(%)*
Kadin Erkek Toplam
36-40 Yas 1 1 %100
TOPLAM 1 1 %100
Akademik Personelin Hizmet Siirelerine Gore Dagilimi
Kisi Sayist
Yiizde(%)*
Kadin Erkek Toplam
7-10 Yil 1 1 %100
TOPLAM 1 1 %100
Idari Personel
IDARI PERSONEL
Dolu Bos Toplam
(Kadrolarin Doluluk Oranina Gére)
Genel Idari Hizmetler 2 %40
Teknik Hizmetler Sinifi 3 %60
Toplam 5 %100
Idari Personelin Egitim Durumu
Okul Ilkégretim Lise On Lisans Lisans Y.L. ve Dokt.
Kisi Sayist 1 1 3
Yiizde (%) %20 %20 %060
Idari Personelin Hizmet Siireleri
Y1l 1-3 4-6 7-10 11-15 16-20 | 21 - Uzeri
Kisi Sayist 2 1 2
Yiizde (%) %40 %20 %040
Idari Personelin Yas Itibariyle Dagilim
Yas 21-25 26-30 31-35 36-40 41-50 51- Uzeri
Kisi Sayist 2 1
Yiizde (%) %40 %040 %20




Sozlesmeli Personel

Birimi Sozlesme Sekli Personel Sayist
Enerji Yonetimi ve Siirdiiriilebilirlik Koordinatorliigii 4/B 1
Toplam 1

5. Sunulan Hizmetler

Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi (ALKU) Enerji Yonetimi ve Siirdiiriilebilirlik
Koordinatorliigii tarafindan sunulan hizmetler asagidaki sekildedir:

1. Enerji Verimliligi ve Tasarruf Projeleri

o Universite genelinde enerji tiiketimini optimize etmek ve tasarruf saglamak amaciyla
enerji verimliligi projelerinin gelistirilmesi.
o Enerji verimliligi yiiksek teknolojilerin ve ekipmanlarin tercih edilmesinin saglanmasu.

2. Enerji Yonetim Sistemlerinin Uygulanmasi

e ISO 50001 Enerji Yonetim Sistemi standartlarina uygun siire¢lerin olusturulmasi ve
yonetilmesi.
o Enerji tiiketimi ve performansinin izlenmesi, analiz edilmesi ve iyilestirilmesi.

3. Egitim ve Farkindalik Artirma

e Calisanlar, ogrenciler ve paydaslar icin enerji verimliligi ve ¢evresel siirdiiriilebilirlik
konularinda diizenli egitim programlar: ve farkindalik artirici etkinlikler
diizenlenmesi.

o Enerji tasarrufu bilincinin yayginlastirilmasi igin kampanya ve bilgilendirme
calismalart.

4. Siirdiiriilebilirlik ve Cevresel Sorumluluk

e Universitenin tiim enerji ve ¢evre yonetim siireclerinde ekosisteme duyarli bir
vaklagim sergilenmesi.

o Flora ve faunaya saygili bir sekilde, biyocgesitliligin korunmasina yonelik projeler
gelistirilmesi.

5. Teknolojik Yeniliklerin Takibi ve Entegrasyonu

o Enerji yonetiminde yeni teknolojilerin ve yenilik¢i uygulamalarin takibi ve tiniversite
biinyesine entegrasyonu.

e Dijitallesme ve akilli enerji yonetim sistemleri iizerinde ¢alisarak enerji performansini
artirma.



6. Yasal Uyumluluk ve Denetimler

Enerji ve cevre ile ilgili tiim yasal diizenlemelere uyumun saglanmasi.
Diizenli i¢ denetimler ve mevzuat takibi ile uyumlulugun kontrol edilmesi.

7. Atik Yonetimi ve Geri Kazanim

Enerji tiiketimi ile iliskili siireglerde atik yonetimi politikalarinin gelistirilmesi.
Kaynaginda atik azaltma ve geri doniisiim oranlarini artirma hedefiyle ilgili
projelerin uygulanmasi.

8. Enerji Performansinin Siirekli Iyilestirilmesi

Enerji tiiketimiyle ilgili performans hedeflerinin belirlenmesi, izlenmesi ve iyilestirme
calismalarmin yapimasi.

Yillik enerji degerlendirme raporlari hazirlayarak performans takibinin yapilmast.
9. Yesil Kampiis Projeleri

Kampiiste yenilenebilir enerji kaynaklarimin kullanimini artirma.

Yesil catilar, enerji verimli bina tasarimi ve giines enerjisi gibi siirdiiriilebilir enerji
stratejilerini gelistirmek.

10. Siirdiiriilebilirlik Verilerinin YOK ve Uluslararast Platformlara Girigi

Yiiksekogretim Kurulu (YOK) ve uluslararasi tammirlik kurumlarimn (Ul
GreenMetric, Times Higher Education gibi) stirdiiriilebilirlik veri taleplerinin
karsilanmasi ve veri giriglerinin yapiimasi.

11. Kurumsal Siirdiiriilebilirlik Faaliyetleri

Universitenin siirdiiriilebilirlik faaliyetlerinin planlanmasi, koordine edilmesi ve
hayata gegirilmesi.

Stirdiiriilebilirlik Raporlart' min hazirlanarak ilgili paydagslara sunulmasi.

12. Kurum Karbon Ayak Izi Tespiti

Universitenin karbon ayak izinin diizenli olarak élciilmesi, analiz edilmesi ve azaltim
planlarinin olusturulmasu.

Karbon salimimint diistirmeye yonelik yenilik¢i uygulamalarin planlanmasi.

13. Enerji Etiit Calismalart ve Verimlilik Projeleri

Enerji etiitlerinin gercgeklestirilmesinin saglanarak enerji verimliligi alaninda

iyilestirme potansiyellerinin belirlenmesi.
Belirlenen alanlarda enerji verimliligi projelerinin hazirlanmasi ve koordine edilmesi.



6. Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

1. I¢ Kontrol Sistemi:

Koordinatorliik faaliyetlerinin etkin, ekonomik, verimli ve yasalara uygun sekilde
gerc¢eklestirilmesi amaciyla, i¢ kontrol mekanizmalart olugturulmus ve uygulanmaktadir.

I¢ kontrol sistemi, stratejik hedeflere ulasmay: destekleyecek sekilde yapilandirilmistir
ve diizenli olarak izlenip degerlendirilmektedir.

Tiim siireglerde seffaflik ve hesap verebilirlik ilkeleri benimsenmistir.

2. Karar Alma Siirecleri:

Atama Stiregleri: Atamalar, ilgili mevzuata uygun olarak liyakat, yeterlilik ve
performans kriterleri temelinde gergeklestirilir.

Satin Alma ve Ihale Siirecleri: Universitenin satin alma ve ihale islemleri, 4734 sayili
Kamu Thale Kanunu'na uygun olarak yiiriitiilmekte ve seffaflik ile rekabet ilkeleri
gozetilmektedir.

Yetki ve Sorumluluk: Koordinatorliigiimiiziin karar alma siireglerinde yetki ve
sorumluluklar, tiniversitenin idari ve mali yonetmeliklerine uygun sekilde dagitilmistir. Her
diizeyde gorevli personelin yetki ve sorumluluk alanlar agik¢a tanmimlanmigtir.

3. Mali Yonetim ve Harcama Oncesi Kontrol:

Biit¢e Yonetimi: Universitenin kaynaklarimn etkin ve verimli kullanilmas: icin biitce
yonetimi siire¢leri diizenlenmigtir.

Harcama Oncesi Kontrol: Harcamalar, én mali kontrol siireglerinden gecirilerek,
biit¢ce uyumu ve yasal uygunluk agisindan degerlendirilir.

Raporlama: Mali islemler ve kontroller, diizenli raporlama mekanizmalariyla takip
edilmekte ve yonetim stireglerine entegre edilmektedir.

D. DIGER HUSUSLAR

Siirdiiriilebilirlik Faaliyetleri: Universitenin siirdiiriilebilirlik politikalar: kapsaminda
vapilan ¢alismalar hem wulusal hem de uluslararasi platformlarda tamtilmakta ve
desteklenmektedir.

Kurum I¢i Egitimler: I¢ kontrol, mali yonetim ve karar alma siirecleri ile ilgili olarak
diizenli egitim programlart yapilmakta, personelin bilgi ve beceri diizeyi artirilmaktadir.

Dijitallesme ve Teknoloji Kullanimi: Yonetim siireclerinin etkinligini artirmak i¢in
dijital doniigiim projeleri uygulanmasi hedeflenmekte, ozellikle i¢ kontrol ve mali yonetimde
teknoloji kullanimi tesvik edilmektedir.

Paydas Katlimi: Universite icindeki birimlerin ve dis paydaslarin yonetim siireclerine
dahil edilmesi saglanarak, karar alma siireclerinde ¢ok yonlii bir bakis agisi benimsenmektedir.
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II- AMAC VE HEDEFLER

Bu boliimde idarenin stratejik amag ve hedeflerine faaliyet yili onceliklerine ve izlenen
temel ilke ve politikalarina yer verilir.

A. BIRIMIN AMAC VE HEDEFLERI

Enerji Verimliligi ve Siirdiiriilebilirlik: Enerjiyi "milli deger" olarak benimseyerek,
verimli kullanimi saglama, enerji tiiketimini azaltarak gevresel etkiyi en aza indirme.

Cevresel Performans ve Siirekli Iyilestirme: Cevre ve enerji yonetim sistemlerinin
etkinligini artirmak icin teknolojik gelismeleri izleme, bu sistemlerin etkinligini siirekli gézden
gecirme ve gelistirme.

Egitim_ve Farkindalik: Calisanlara ve paydaslara yonelik diizenli egitimler ve
farkindalik artirici faaliyetler ile stirdiiriilebilirlik bilincini yayginlastirma.

Yasal Uyumluluk: Cevre ve enerji ile ilgili tiim yasal diizenlemelere uyum saglama ve
diizenli i¢ denetimler ile bu uyumu giivence altina alma.

Biyocesitliligin __Korunmasi: Flora ve faunaya saygi gostererek iiniversite
faaliyetlerinin ekosistemlere zarar vermemesi i¢in oénlem alma.

B. TEMEL POLITIKALAR VE ONCELIKLER

Enerji Verimliligi Yiiksek Uriinler Tercihi: Satin alma siireclerinde enerji verimliligi
yiiksek tirtinlerin tercih edilmesi.

Siirdiiriilebilir Tedarik Zinciri: Tedarikci secim stireclerinde cevresel etkisi diisiik ve
enerji verimli tirtinlere oncelik verilmesi.

Atk Yonetimi ve Geri Kazanim: Cevresel etkisi biiyiik olan atiklari kaynaginda azaltma
ve geri dontistim oranlarini artirma.

Teknolojik _Inovasyonun _Entegrasyonu: Cevre ve enerji yonetim sistemlerini
gliclendirmek i¢in yenilik¢i teknolojileri kullanma.

Ekosistem_Duyarliligi: Dogal yasamin korunmasina yonelik stratejik yaklasimlarin
benimsenmesi.

C. DIGER HUSUSLAR

Faalivet Alanlarimin_Yayginlastirilmasi: Universitemizin cevre ve enerji yonetim
alamndaki basarilarinmi artirmak icin farkl disiplinlerle is birligi i¢cinde yeni projeler
gelistirme.

Paydas Katilimi: Universite i¢i ve disindaki tiim paydagslarin siireclere aktif katilimin:
tesvik ederek hedeflere ulasmada is birligini gii¢lendirme.
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III- FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIiRMELER
A. PERFORMANS BILGILER
1.Faaliyet ve Proje Bilgileri

ALKU GES Santralleri Projelerine Iliskin Faalivet Ozeti:

Universitemiz 2024 yilinda toplam elektrik tiiketimi 3.944MWh (Mega Watt saat)
olmakla birlikte ayni yila ait GES iiretim miktarimiz 2.353MWh (Mega Watt saat)’ dir. Boylece
Universitemiz 2024 yilinda elektrik tiiketiminin %60 1 sahip oldugu GES’ lerden
karsilamigtir. Ayrica iiretilen elektrigin 177MWh (Mega Watt saat)’ i anlik fazla iiretim olarak
satilmig ve 629.000,00 TL gelir elde edilmistir.

Universitemiz 2025 yilinda toplam elektrik tiiketimi 4.000MWh (Mega Watt saat)
olmakla birlikte ayni yila ait GES iiretim miktarimiz 2.655MWh (Mega Watt saat)’ dir. Boylece
Universitemiz 2025 yilinda elektrik tiiketiminin %66 sim sahip oldugu GES’ lerden
karsilamistir. Ayrica iiretilen elektrigin 274MWh (Mega Watt saat)’ i anlik fazla iiretim olarak
satilmis ve 1.120.000,00 TL gelir elde edilmistir.

Universitemiz GES Santrali devreye alindigi 7 Mart 2024 yilindan bu yana toplam
5.008MWh (Mega Watt saat) elektrik tiretmistir. Devreye alindigindan bu zamana kadar
tiiketilen elektrigin %063 tinii karsilamigtir. Ayrica bu zamana kadar iiretilen elektrigin 45 1MWh
(Mega Watt saat)’ i anlik fazla iiretim olarak satilmig ve toplamda 1.749.000,00 TL gelir elde
edilmistir.

EEPA 2025 Ulusal Kazanani Projesine Iliskin Faaliyet Ozeti:

Universitemiz tarafindan yiiriitiilen siirdiiriilebilirlik ve enerji verimliligi ¢alismalart
kapsaminda gelistirilen proje, Avrupa Girisimcilik Gelistirme Odiilleri (EEPA) 2025
kapsaminda Ulusal Kazanan olarak odiillendirilmistir. Ayrica Universitemiz  Avrupa
Komisyonunda Stirdiiriilebilirlik kategorisinde iilkemizi temsil ederek ilk ii¢ proje arasinda yer
almistir. SOz konusu proje ile tiniversitemizin yenilenebilir enerji yatirimlari, enerji yonetimi
uygulamalart ve siirdiiriilebilirlik odakli kurumsal doniisiim hedefleri ulusal ve uluslararasi
diizeyde basariyla temsil edilmistir.

ENVER Portalina ve Enerji Verimliligi Girislerine Iliskin Faalivet Ozeti:

Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanligt ENVER Portali kapsaminda, iiniversitemize ait
enerji tiiketim verileri ve enerji verimliligi faaliyetlerine iliskin girisler gerceklestirilmis;
kurumsal enerji izleme ve raporlama siiregleri mevzuata uygun sekilde giincellenmistir.

ISO 140001 ve ISO 50001 Sertifikalarina Faaliyet Ozeti:

Universitemizin ISO 14001 Cevre Yénetim Sistemi ve ISO 50001 Enerji Yonetim Sistemi
sertifikalarina iligkin denetim siiregleri basariyla gerceklestirilmis, cevresel siirdiiriilebilirlik
ve enerji yonetimi alanlarinda kurumsal standartlarin siirekliligi saglanmigtir.
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ICSDT The 2nd International Conference on Sustainable Development Techniques
Konferansi Faaliyet Ozeti:

Konferans, Koordinatorliigiimiiz organizasyonunda tiniversitemiz ev sahipliginde
gerceklestirilmistir. Konferans kapsaminda siirdiiriilebilir kalkinma, enerji verimliligi ve
cevresel teknolojiler alanlarinda ulusal ve uluslararasi akademik paydaslar bir araya
gelmistir.

Enerji_ Verimliligi Hizmetlerini Yiiriitecek Kurum ve Kuruluslara Yetki Belgesi
Verilmesi Hakkinda Uygulama Usul ve Esaslari Kapsaminda Olcii Aletleri Alimi Faaliyet
Ozeti:

Enerji Verimliligi Hizmetlerini Yiiriitecek Kurum ve Kuruluslara Yetki Belgesi
Verilmesi Hakkinda Uygulama Usul ve Esaslari kapsaminda, enerji verimliligi calismalarinda
kullanilmak iizere gerekli 6l¢iim ve izleme cihazlarinin temini gerceklestirilmis, tiniversitemizin
enerji etiit ve izleme altyapisi giiclendirilmistir.

Bilirkisilik Egitimleri Diizenlendi

Siirdiiriilebilir Kalkinma Amaclart kapsaminda SKA 4 — Nitelikli Egitim ve SKA 16 —
Baris, Adalet ve Giiclii Kurumlar ile dogrudan iliskili olan bilirkisilik egitimleri,
koordinatérliigiimiiziin koordinasyonunda basariyla gerceklestirilmistir.
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EKLER

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Koordinatér olarak gérev ve yetkilerim ¢ercevesinde;

Koordinatérliigiimiizce gergeklestirilen is ve islemlerin idarenin amag ve hedeflerine,
iyi mali yonetim ilkelerine, kontrol diizenlemelerine ve mevzuata uygun bir sekilde
gerc¢eklestirildigini, koordinatorliigiimiize biitce ile tahsis edilmis kaynaklarin planlanmig
amaglar  dogrultusunda  etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanmldigin,
koordinatérliigiimiizde i¢ kontrol sisteminin yeterli ve makul giivenceyi sagladigint bildiririm.

Bu giivence sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, yonetim bilgi sistemleri, i¢ kontrol
sistemi degerlendirme raporlari, izleme ve degerlendirme raporlari ile denetim raporlarina
dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.
(Yer-Tarih)

Ogr. Gor.Leyla AKBULUT
Enerji Yonetimi ve Siirdiiriilebilirlik Koordinatorliigii

VEKALET TARIHLERI

Goreve Baglama Tarihi Gorevden Ayrilma Tarihi

***Harcama Yetkililigine vekalet halinde vekalet tarihleri yukaridaki sekilde belirtilmek suretiyle tiim
vekiller icin ayri ayr diizenlenerek imza edilecektir.
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